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Communiqué 
Pour diffusion immédiate 
 
Pertes d’emplois à Sept-Îles 

Hydro-Québec Distribution ferme le site de recouvrement de Sept-Îles 
 
Sept-Îles, le 1er décembre 2011 – Le Syndicat des employé-e-s de techniques professionnelles et de bureau d’Hydro-
Québec (SCFP-2000) dénonce la décision du Distributeur de fermer le site de recouvrement de Sept‐Îles. Cette fermeture 
occasionnera l’abolition de quinze postes. 
 
Les employés occupant des postes abolis seront déclarés excédentaires. Bien que le SCFP-2000 souhaite que ces emplois 
soient maintenus dans la région, cette décision d’Hydro-Québec fait en sorte qu’il est plus qu’incertain que ce soit le cas. 
Toutes ces coupures ont pour conséquence de ne laisser que deux agents au service à la clientèle pour couvrir l’ensemble 
du territoire, une situation que le Syndicat déplore. 
 
Rappelons qu’en avril dernier, suite à des pressions du SCFP-2000 et d'autres intervenants locaux, Madame Nathalie 
Normandeau, alors ministre des Ressources naturelles et de la Faune, avait forcé la société d’État à faire volte‐face sur le 
dossier de la centralisation des centres d’appels. Le sort du site de Sept‐Îles était le seul à être resté en suspens. 
 
« Depuis quelques mois, on constate un désengagement de plus en plus alarmant d’Hydro-Québec à l’endroit des emplois 
permanents et des emplois de service à la clientèle sur la Côte-Nord. Il est inadmissible qu’on laisse impunément la société 
d’État agir de la sorte en tournant le dos à sa mission de développement régional en concentrant de plus en plus les emplois 
dans les grands centres urbains » a déclaré M. Mario Desjardins, président de la région Manicouagan pour le SCFP-2000. 
 
Afin de dénoncer cette situation et tenter de renverser la vapeur, le Syndicat a rencontré l’employeur pour obtenir des 
explications et entend rencontrer la députée de la circonscription de Duplessis, Mme Lorraine Richard, afin d’obtenir son 
appui. 
 
Depuis près de 45 ans, le Syndicat des employé-e-s de techniques professionnelles et de bureau d’Hydro-Québec 
représente fièrement les intérêts de près de 4 500 membres, dont 64 % de femmes, répartis sur tout le territoire québécois. 
Le SCFP-2000 réunit différents corps administratifs, du commis de bureau, au releveur de compteurs en passant par le 
représentant service à la clientèle. La région Manicouagan est composée de 112 membres, dont 93 femmes, soit 83 %. 
 
Le SCFP représente quelque 17 800 membres dans le secteur énergie et est aussi présent dans 10 autres secteurs, 
notamment, la santé et les services sociaux, l’éducation, les municipalités et les sociétés d’État. Comptant au total près de 
110 000 membres au Québec, il est le plus important syndicat affilié de la FTQ. 
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Pour plus d’informations :  
 

Charlaine Sirois, conseillère syndicale, SCFP 
csirois@scfp.qc.ca – T.: 418-968-4422 
 
Mario Desjardins, président régional, région Manicouagan, SCFP-2000 
manicouagan@scfp2000.qc.ca – T.: 418-589-9744 – C.: 418-964-9749 
 
David Labrosse, responsable de l’information et des communications, SCFP-2000   
dlabrosse@scfp2000.qc.ca – T.: 514-381-2000 poste 234 – C.: 514-434-5113 


