LISTE DES POINTS A VERIFIER

REGIME DE SECURITE SALARIALE

Relevé des absences de I'employé-e 0
Attestations médicales s'il y a lieu 0
Si cas douteux, expliquer le motif 0
Contenu des échanges entre la gestion et le médecin d’'Hydro-Québec 0
Correspondance entre la gestion et la ou le plaignant-e 0
Politiques et regles pertinentes textes particuliers au régime .
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